
宣言 コンプライアンスの推進について    

 

私たちＧＳユアサ グループは、いかなる状況においても「法律違反や倫理に反する不正行

為をしてまで成果や利益を追求すること」を決して選択しません。 

これは今後も変わることがない、企業としての決意であり、ここに改めて宣言します。 

 

コンプライアンスとは法令、社則および倫理を遵守することであり、企業活動を行う上で最

優先に実践すべきことです。その実践こそが社会や顧客・株主・取引先・社員等ステークホ

ルダーとのゆるぎない信頼を築き、当社が持続的に成長するための礎となると確信してい

ます。そして一方で、これに反した行為は一瞬にして企業の社会的信用を失わせ、企業の存

立そのものをおびやかします。 

 

GS ユアサ グループは、企業理念である「革新と成長」を実践し、人と社会と地球環境に貢

献し続け、持続的に企業価値を向上させることを目指しています。そのためには、当社で働

く全員が責任をもってコンプライアンスを実践する、という強い意志を持ち行動すること

が重要です。 

 

その指針として、GS ユアサ グループでは「CSR 方針」と「CSR 行動規範」を定めていま

す。ひとり一人が日々の業務で実践し、常に指針に則った行動ができているかを問い続けて

ください。また、身の回りでコンプライアンス上の問題を見つけたときは、各自が率先して、

もしくは職場のメンバーと協力して、それを正していく行動を起こしてください。そして各

職場では、誰もが安心して声をあげられる風通しの良い環境づくりに取り組んでください。 

 

ＧＳユアサ グループで働く誰もが公正・透明かつ健全な事業活動を誠実に行い、当社をコ

ンプライアンス先進企業とすべく力を合わせていきましょう。  
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